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,,Wenn ich ein
Problem fiir einen
Menschen fiir einen
Tag 16sen kann, dann
geht das auch fur
mehr Menschen.




,, Social Business i1st kein Modell
allein nur fir die Dritte Welt

- Social Business kann soziale
Probleme auch hier 16sen.
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Hans Reitz, Kreativberater von Prof. Yunus
und Griinder des GCL in Wiesbaden

Ein Biirgermeister:
,.Ist es nicht sinnvoller, dass
Unternehmen grundsétzlich ihre
Einstellung dndern?*
Professor Yunus:
,,Jch stelle die Marktwirtschaft nicht in
Frage sondern plddiere dafiir, dass es
nicht ausschlielich nur den Ansatz
der Profitmaximierung gibt.*
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Biirger fiir Social Business

»  Wir brauchen mehr Oberbiirgermeister und
Biirgermeister mit einem offenen Ohr fiir
innovative Projekte.

Biirgerbeteiligung mit der Frage: ,,Was
wollen Sie (als Biirger) was mit Thren
Steuern gemacht wird?*

Wir brauchen Biirgermeisterkonferenzen

Wirtschaft und Social Business
und Biirgerkonferenzen. e . N Wir

» Social Business macht Wirtschaft und

. Gesellschaft bunter!
Beispiel:

Aus den Mitteln des 6ffentlichen Haushalts
konnte 1% zur Verfiigung gestellt werden.
Uber die Mittelverwendung entscheiden

» Vielfalt und Vernetzung durch Social
Business ist ein echter Gewinn fiir die

. Wirtschatft.
o dann die Biirger. Zur Hélfte (also 0,5% der friseha
:-"'.. : . M}ttel) uber. emne lnternetplattform"mlt . » Social Business ist die Bereitschaft (als
L . Biirger-Voting und zur anderen Hilfte {iber U h das ei K how i
e, sffentliche Dobatte nternehmen) das eigene Know-how in
X '1"-.; o ' Gesellschaftliche Felder zur sozialen
= Wertschépfung einzubringen.
. » Know-how als Social Business-

Investition

INPFPGNRMMATION




10

Social Business fiir Kinder, Jugendliche und N
Berufseinsteiger g \'\_
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» Konzeptentwicklung zur Betreibung von k
Kitas und Betriebskindergérten als Social “ *
Business.

» Ganztagsbetreuung von Schiilern als Social
Business. Social Business fiir den Menschen
» Existenzberatung und Unterstiitzung fiir
Haupt- und Realschiiler auf dem Weg in die
Selbstiandigkeit. (Z.B. Café-Ketten-Konzept)
Unternehmen/Unternehmer und Haupt- und
Realschiiler sollten hierfiir zusammenge-

-

biacht werden.

» Social Business unterstiitzt den Menschen
Verantwortung zu iibernehmen.

» Kernkompetenzen des Social Business:
Geduld und Vertrauen.

- ‘ i !
r"/Schulcatering als Social Business. » Mehr machen und weniger reden!
» Spal, Freude und Begeisterung sind auch
Ergebnisse und Wertschdpfung im Social
Business

» Tagesmiitter als Social Business.

» Social Business iiberwindet Grenzen.
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Social Business
hat Potenzial und is! i
Toll ~ notwendig. Esist Menschen Immer wieder
o oller Tag - - wichtig mit kleinen ’ g‘rcy@ew helfen Anfangen
w H ~ Projekten anzu-
Tages ) o viele gute \bapoagirs Eroige i Menschen etwas zu tun.
Essernvy VO Ideen " bekamntzu 94 7 Jeder kann
st ~ machen. K}/e Ire -.’ etwas.
|
Mut zum
Anpacken
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verbringe : i
kelnen Tag '

ohne zu

Avbeiten.

 Social
/ Business ist
,‘n die Zukunft

.

Sich trauen und

- unserer
‘Gesellschaft. ) . ANFANGEN,
N - Social Business kann p
- = - wenn auch im
- tberall auf der Welt zu Kleinen
jeder Zeit von Menschen :
»gelebt” werden! In
kleinen und groRen
: SINN Schritten.
Mutig n:;ch schafft Motivation, Es lohnt sich
vorne gehen :
nda gf te Begeisterung und . . Social Business ist der
INFAORMATION uT d'u' 8u findet Wege immer Gber Weg zu einer positiven
r:egleonn'en J— den Tellerrand — Entwicklung in der
! y . zu schauen! 4 R b Gesellschaft und in der
'{. Erfolge A Es gibt ‘/\' Der Weg Wirtschaft.
J durch vielzu st richtig.
Vertrauen. tun. \ 4
W ’/' ‘\\\. ‘_/

.. - i S



LANDESHAUPTSTADT |  Biirgermeisterkonferenz am 2. November 2010 .

WIESBADEN Schon, dass Sie dabe1 waren!
e

Wir bedanken uns bei allen Teilnehmerinnen und Teilnehmern sowie bei
den Mitwirkenden fiir einen informativen, erlebnisreichen und
inspirierenden Tag.
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Neben unseren Gisten haben mitgewirkt:

Gastgeber OB Dr. Helmut Miiller, Stadt Wiesbaden

Keynote Friedensnobelpreistriger Prof. Muhammad Yunus, Bangladesch
Grulwort Staatsminister Michael Boddenberg, Land Hessen
Referentlnnen Hans Reitz, Saskia Bruysten, Grameen Creative Lab, Wiesbaden

Gabriele Mohlke, Berufswege fiir Frauen e.V., Wiesbaden
Thomas Gutberlet, tegut..., Fulda
Tatjana Tromner-Gelbe, tiifa-team GmbH, Wiesbaden
Friedrich Kiesinger, Pegasus GmbH, Berlin
Moderation und
GroB3gruppenintervention Susanne Leithoff, Institut fiir gesunde Organisationsentwicklung, Wiesbaden
Organisation und Durchfithrung  Christian Hepp, Petra Monsees und Hedda Jager, Amt fiir Strategische Steuerung,
Stadtforschung und Statistik, Wiesbaden
Fotos Roger Richter, Wiesbaden

www.wiesbaden.de

Text und Design: Susanne Leithoff



